________________________, dnia ________________________ r.

Oświadczenia w związku z ubieganiem się o stanowisko niebędące wyższym stanowiskiem w służbie cywilnej 
· Oświadczam, że posiadam obywatelstwo polskie[footnoteRef:1]. [1:  W przypadku osób nieposiadających obywatelstwa polskiego ubiegających się o stanowiska wskazane w ogłoszeniu o naborze jako stanowiska, o które mogą ubiegać się te osoby, należy oświadczyć o posiadanym obywatelstwie. Brak jakiegokolwiek oświadczenia 
w tym zakresie przy jednoczesnym niezłożeniu wraz z ofertą dokumentu potwierdzającego posiadane obywatelstwo spowoduje, że oferta nie będzie spełniała wymogów formalnych.] 

· Oświadczam, że korzystam z pełni praw publicznych.
· Oświadczam, że nie byłam skazana/nie byłem skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe. 
· Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko:
· 
______________________________________________________________________________________________________________________
                                                                                          /nazwa stanowiska, komórki organizacyjnej oraz urzędu/
(zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych), tym samym oświadczam, iż wiem, że: 
1. Administratorem danych osobowych udostępnianych na potrzeby rekrutacji  jest Archiwum Państwowego w Zielonej Górze z siedzibą przy ulicy Wojska Polskiego 67 a, w Zielonej Górze reprezentowanego przez Dyrektora Archiwum Państwowego w Zielonej Górze.
2. Z inspektorem danych osobowych można skontaktować się za pomocą adresu e-mail: iodo@archiwum.zgora.pl, pocztą tradycyjną, adres: Al. Wojska Polskiego 67a, 65-762 Zielona Góra, telefonicznie 68 329 98 01-02.
3. Dane osobowe są przetwarzane w związku ze złożoną ofertą dot. naboru na wolne stanowisko pracy.
4. Podstawą prawną do przetwarzania danych osobowych jest ustawa Kodeks Pracy 
(Dz. U. 1974 r. Nr 24. poz.141, z późn. zm.).
5. Dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom uprawnionym  na mocy przepisów prawa.
6. Dane osobowe  będą przechowywane zgodnie z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym oraz archiwach.
7. Dane osobowe w przypadku przekazania wizerunku w ofercie pracy, będą przetwarzane zgodnie 
z zapisami art. 6 ust. 1 lit. a, a w przypadku podania szczególnych kategorii danych, na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 95/46/WE (Ogólne Rozporządzenie o Ochronie Danych – RODO)
8. Osoba przekazująca swoje dane ma prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.
9. Osoba przekazująca swoje dane ma prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 
a także prawo do przenoszenia danych osobowych.
10. Osoba przekazująca swoje dane ma prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
11. Podanie  powyższych danych jest wymogiem ustawowym, brak lub podanie niepełnych danych  może być podstawą do odrzucenia oferty.
12. [bookmark: _GoBack]Archiwum Państwowe w Zielonej Górze nie przewiduje wykorzystania danych w celach innych niż w związku z naborem  lub zatrudnieniem kandydata.           



                                                                                                                                                       _________________________________________
                             						           /czytelny podpis/
